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Remlingen, 6. Oktober 2008

inachrichten

Schu

nun ist der erste Abschnitt des neuen Schuljahres schon wieder geschafft und die
Herbstferien stehen bevor.

Liebe Eltern,

Uber die ,Schulnachrichten* méchte ich Sie in lockerer Folge (iber wichtige Neuerungen an
der HRS Remlingen informieren, damit alle Uber alles gut Bescheid wissen.

Vieles hat sich sicher schon rumgesprochen, aber hier noch mal das Wichtigste in Kirze:

Neue Schulleitung: Andrea Giffhorn (Rektorin), Sabine Nolte (Konrektorin)
Neue Lehrkrafte: Frau Fischer (Klassenlehrerin 8a),

Frau Salge (Klassenlehrerin 9.2),

Frau Urbanek (Ruckkehr Erziehungsurlaub)

Frau Koch, Frau Weber (Vertretungskrafte)

Elternratsvorsitzende: Herr Plinnecke, Frau Peters
Eltern im Schulvorstand: Herr Haase, Frau Peters, Herr Plinnecke
Schulersprecher: L

Schuler im Schulvorstand:

Wir gratulieren allen gewahlten Eltern- und Schulervertreterlnnen zu ihrer Wahl und freuen
uns auf eine gute und aktive Zusammenarbeit im Schulvorstand und allen anderen
Gremien.

Die erste Schulvorstandssitzung dieses Schuljahres findet am 28. Oktober statt.
Dabei wird es um Arbeitsschwerpunkte und Zielsetzungen flir die Bereiche

» Unterrichtsqualitat,

* Forderkonzept und

» Erziehungskonzept
gehen und auch um Einzelpunkte wie die Verbesserung der Bussituation fir die
Fahrschler und den besonders wichtigen Punkt Schulsozialarbeit.

Unsere Schulsozialpadagogin, Frau Schaffert, hat derzeit nur eine halbe, befristete Stelle an
unserer Schule. Das reicht vorn und hinten nicht aus. Es gibt einen groBen Bedarf an
Schulsozialarbeit in den Bereichen Berufsvorbereitung, Einzelfallberatung, Erziehung,
Ganztagsschule usw.

Wir bitten Sie daher ausdriicklich darum, die Unterschriftensammlung unseres
Schulelternrats zur Umwandlung von Frau Schafferts Stelle in eine ganze unbefristete

Stelle mit zu unterstiitzen!



Rickmeldungen Uber das Arbeits- und Sozialverhalten:

Alle Eltern erhalten mit diesem Brief erstmalig einen Rlickmeldebogen Uber das Arbeits-
und Sozialverhalten lhres Kindes.

Wir bitten Sie darum, ihn mit lhrem Sohn/lhrer Tochter ausflhrlich zu besprechen und die
Méglichkeit der Ricksprache mit Klassen- und Fachlehrern zu nutzen.

Bei Veranderungsbedarf werden wir Sie zu unserem Elternsprechnachmittag am 14.
November einladen, damit wir gemeinsam mit Ihrem Kind Verbesserungsmaglichkeiten
beraten und vereinbaren kdnnen.

Wir méchten dadurch die Selbstverantwortung fiir gute Lernergebnisse bei unseren
Schiilerinnen und Schilern starken.

Dieses Verfahren ersetzt die gelben Verwarnungsbriefe mit nachfolgenden Konferenzen, da
sie im Verhaltnis zum Aufwand nicht gentgend positive Wirkung erzielt haben.

Weitere Riickmeldungen erhalten Sie vor Weihnachten, zum Halbjahr, vor Ostern und
zum Schuljahrsende.

Wir hoffen, Sie damit grundsatzlich elementar informiert zu halten und freuen uns Uber
weitere Anregungen.

Nun noch zwei wichtige Vorank(indigungen:

Zur Verbesserung unserer Unterrichtsversorgung werden wir von zwei anderen
Schulen insgesamt drei Kollegen/innen mit stundenweiser Abordnung bekommen. Wir
hoffen, auf diese Weise zusatzlichen Férderunterricht anbieten zu kénnen. Eine
Stundenplanadnderung nach den Herbstferien ist in diesem Zusammenhang wahrscheinlich.

Vorbereitet von der AG Medienkompetenz von Frau Nolte und interessierten Schilern in
Zusammenarbeit mit Herrn Stefan Heltzel, Praventions- und Jugendschutzbeauftragter des
Landkreises Wolfenbdittel, laden wir Sie herzlich ein zum

Elternabend Medienkompetenz

Infos iiber Nutzen, Gefahren und Schutz
bei Internetplattformen, Chat, ICQ, Spielen, Handy

Mittwoch, 19. November, 19.00 Uhr, Aula der HRS Remlingen

Mit freundlichen GriiBen

A.Giffhorn
Rektorin




